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Recognition e MK Saúde apresentam no CIAB inovadora solução  
de e-Health para gestão da Saúde Ocupacional 

  
 
 
São Paulo, junho de 2008. 
 
A Recognition participará mais uma vez, do CIAB - Congresso e Exposição de Tecnologia 
da Informação das Instituições Financeiras da América Latina. O evento acontecerá entre 
os dias 11 e 13 de junho, no Transamérica Expo Center, em São Paulo. Consolidando 
seus 16 anos de atuação no Brasil, com a liderança no setor financeiro, A Recognition 
investe num posicionamento mais agressivo na área de Saúde. 
 
Aliada à sua expertise no setor financeiro e parcerias com empresas do setor de Saúde, a 
Recognition desenvolveu inovadoras soluções de e-Health, para facilitar o trabalho e 
gestão da área de Recursos Humanos. 
 
Através de uma parceria com a MK Assessoria em Saúde, empresa especializada em 
Saúde Ocupacional, a Recognition apresentará em seu stand uma solução completa para 
o controle e gestão da Saúde Ocupacional, indispensável para toda empresa que se 
preocupa com a saúde de seus colaboradores. Esta inovadora ferramenta - SmartCare 
Suite - engloba todas as necessidades dos programas requeridos pelo Governo Federal e 
normas regulamentadoras, além de facilitar a gestão de turn-over, afastamento por 
problemas de saúde e custos dos tratamentos e afastamento do colaborador, inclusive 
face ao NETEP (nexo técnico – epidemiológico) 
O SmartCare Suite é uma solução completa para o controle e gestão da Saúde 
Ocupacional, que engloba todas as necessidades dos programas requeridos pelo 
Governo Federal e NRs (norma regulamentadora). 
A mesma facilidade de desenvolvimento web está presente neste módulo e cada um dos 
interessados em informações, terá seu dia-a-dia facilitado. O RH das empresas, os 
médicos encarregados dos exames, os engenheiros e técnicos do trabalho, 
compartilharão da mesma ferramenta de modo sinérgico e otimizado. 
O acesso controlado e o sigilo das informações depositadas no sistema, fazem parte da 
expertise que a Recognition adquiriu ao longo dos anos de liderança no segmento 
bancário. 
Algumas funcionalidades da solução: 

• Gerar Relatórios que atendam aos Programas de Medicina Ocupacional 
requeridos pelo Governo Federal e NR-32;  

• Exportar dados e Importar dados de empresas, funcionários, Atestado de Saúde 
Ocupacional (ASO) e Prontuário Clínico.  
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Controles: 

• Agendamento de exames periódicos dos funcionários e por empresa;  

• Cadastros de apoio e de negócio;  

• Histórico laboral dos funcionários, composto por registros do funcionário em 
setores, departamentos e funções pelas quais ele vivenciou na empresa-cliente, 
bem como seus exames realizados;  

• Histórico clínico do funcionário, composto por registros de Prontuários Clínicos, 
Comunicações de Acidentes de Trabalho e Laudos Periciais.  

 
Alguns clientes atendidos pela solução:  

• BBL – Brazilian Beverages and Liquors  

• Capuava S.A. 

• CCK Automação Industrial 

• Construtora Líder 

• DOC 2 - Medicina Especializada 
 
A MK Saúde 
No mercado de saúde há mais de 15 anos, a MK iniciou suas atividades nos segmentos 
de auditoria de contas médicas e gestão direta de serviços de saúde. Participando de 
projetos, tanto na área pública quanto privada, com foco em Saúde Ocupacional e 
Segurança do Trabalhador. 
Tendo como conceito que uma empresa saudável é o reflexo de uma organização 
preocupada com a prevenção e a manutenção da saúde de seus colaboradores, a MK 
oferece assessoria na elaboração, adequação e/ou operacionalização dos Programas 
correlacionados com a Saúde e com a Segurança do Trabalhador. 
É possível perceber efetivos resultados financeiros obtidos com a redução do “turn-over” 
de funcionários e absenteísmo através de projetos de gestão integrada do ambiente e 
qualidade de vida no trabalho, valorização das interfaces dos programas legais com os 
conceitos de “Compliance” e Responsabilidade Social. 
Através da parceria com a Recognition, com o uso da solução SmartCare Suite, todo o 
processo de gestão da saúde ocupacional é automatizado, gerando relatórios de 
controles, facilitando e otimizando o trabalho da área de Recursos Humanos. 

 
Sobre a Recognition 
 
Presente no mercado brasileiro desde 1992, a Recognition é líder no mercado financeiro 
de soluções corporativas de imagem para captura, processamento, armazenamento e 
reconhecimento de multi-documentos. Desenvolvendo tecnologias para o mercado 
brasileiro com linguagem de última geração e máxima segurança e confiabilidade, a 
Recognition vem consolidando sua presença nos principais segmentos do país, 
destacando-se entre seus clientes os maiores bancos do Brasil, além de seguradoras e 
prestadoras de serviços. Contando com 150 funcionários e especialistas técnicos 
espalhados por todo país, a Recognition é uma provedora de soluções de ponta a ponta 
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para o mercado de processamento de imagens, atuando na captura, processamento, 
armazenamento, reconhecimento e recuperação de documentos. A empresa é Business 
Associate da BancTec e distribuidora exclusiva da Opex Corporation e da Panini. Com 
parcerias estratégicas no mercado de Saúde e através de pesquisa e desenvolvimento, a 
Recognition oferece uma gama completa de soluções de e-Health, que incluem 
monitoramento de pacientes, prevenção, saúde ocupacional, gerenciamento de 
reembolso e TISS. 
 
Integradora que se destaca por sua capacidade de agregar valor às soluções de 
tratamento de documentos que projeta, desenvolve e instala, a Recognition vai ao 
encontro das necessidades de negócios de seus clientes para adaptar as tecnologias de 
tratamento de documentos aos processos e desafios de cada empresa. A Recognition 
atende gigantes do mercado financeiro como Bradesco, Santander/Banespa, Banco Itaú e 
Banco do Brasil, além de corporações de outros setores, como Fidelity e HDI Seguros. O 
presidente da Recognition é Celso Furiani. Como sinais de solidez e credibilidade, a 
Recognition é uma empresa certificada ISO 9001:2000 e está presente entre as 200 
maiores empresas de TI do Brasil (rankings Revistas Exame Info200 e Informática Hoje). 
Em 2007, a empresa conquistou dois importantes prêmios: foi escolhida Melhor Empresa 
em Serviços de Software pela InfoExame, além do prêmio Destaque do Ano – Integração 
Médio Porte – do Anuário InformáticaHoje.   
 
 
Mais informações no site www.recognition.com.br 
 
 
 
 


